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ĐẠI HỌC QUỐC GIA TP.HCM 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC KINH TẾ - LUẬT 

  

 

LÝ LỊCH KHOA HỌC 
 

I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Họ và tên: ĐÀO VĂN HÂN 

2. Ngày sinh: 06/06/1989                                                                    

3. Nam/nữ: Nam 

4. Nơi đang công tác: 

Trường/viện: Trường Đại học Kinh tế - Luật 

Phòng/ Khoa: Khoa Quản trị - Kinh doanh 

Bộ môn: Quản lý công 

Phòng thí nghiệm: 

Chức vụ: Giảng viên 

5. Học vị:  Thạc sĩ                            năm đạt: 2019 

6. Học hàm:                             năm phong: 

7. Liên lạc:  

TT  Cơ quan Cá nhân 

1 Địa chỉ 
Số 669 Quốc lộ 1, Khu phố 3, Linh Xuân, TP. 

Thủ Đức, TP. Hồ Chí Minh. 

P03-14, Nhà công vụ ĐHQG-HCM, 

Đông Hòa,Dĩ An, Bình Dương 

2 Điện thoại/ fax  (028) 37244555 (Ext 6461)  0903301354 

3 Email khoaqtkd@uel.edu.vn 
handv1989@gmail.com 

handv@uel.edu.vn 

8. Trình độ ngoại ngữ:  

TT Tên ngoại ngữ 
Nghe Nói Viết Đọc hiểu tài liệu 

Tốt Khá TB Tốt Khá TB Tốt Khá TB Tốt Khá TB 

1 Cử nhân Tiếng Anh  x   x   x  x   

2 Toeic 600  x   x   x  x   

9. Thời gian công tác: 

Thời gian Nơi công tác Chức vụ 

Từ 01/2024  

đến Nay 
Khoa Quản trị - Kinh doanh, Trường Đại học Kinh tế - Luật Giảng viên 

Từ tháng 

03/2020 đến 
Khoa Chính trị - Hành chính, ĐHQG-HCM Giảng viên 

mailto:handv1989@gmail.com


tháng 

12/2023 

Từ 07/2013 

đến tháng 

03/2020 

Trường Đại học Công nghệ Thông tin,ĐHQG-HCM Chuyên viên Nhân sự 

Từ tháng 

12/2012 đến 

tháng 

06/2013 

Chi cục Thuế Quận 1, TP.HCM Chuyên viên Nhân sự 

10. Quá trình đào tạo: 

Bậc đào tạo 
Thời 

gian 
Nơi đào tạo 

Chuyên 

ngành 
Tên luận án tốt nghiệp 

Nghiên cứu sinh 
2022-

2025 

Trường Đại 

học Quốc tế, 

ĐHQG-HCM 

Quản lý 

công 

Tác động của tự tin về sử dụng công 

nghệ đến sự tự chủ và gắn kết công việc 

của đội ngũ viên chức, người lao động 

tại các cơ sở giáo dục đại học 

Thạc sỹ 
2017-

2019 

Học viện 

Hành chính 

Quốc gia 

Quản lý 

công 

Thu hút nguồn nhân lực giảng viên tại 

Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí 

Minh 

Đại học 
2008-

2012 

Học viện 

Hành chính 

Quốc gia 

Hành 

chính học 

Giải pháp thu hút nguồn nhân lực làm 

việc tại UBND cấp xã, Huyện Nam Đàn, 

Tỉnh Nghệ An 

 

11. Các lĩnh vực chuyên môn và hướng  nghiên cứu  

11.1 Lĩnh vực chuyên môn: 

- Lĩnh vực: Khoa học Quản lý, Quản lý công; Chính trị học 

- Chuyên ngành: Quản lý công, Hành chính công 

- Chuyên môn:  Tổ chức bộ máy hành chính nhà nước; Quản lý nhân sự trong khu vực công; Hành vi tổ 

chức; Văn bản và công nghệ hành chính; Chính sách về nguồn nhân lực 

11.2   Hướng nghiên cứu: 

Lĩnh vực nghiên cứu: Quản lý công 

 Hướng nghiên cứu 1: Quản lý nguồn nhân lực trong khu vực công 

 Cụ thể: 

- Tác động của các yếu tố như chính sách thu nhập, đào tạo và bồi dưỡng phát triển nghề nghiệp, môi 

trường làm việc đến sự hài lòng, hiệu suất công việc của công chức, viên chức trong bối cảnh mới (Từ khóa: 

Chính sách nguồn nhân lực; đào tạo bồi dưỡng; sự hài lòng; hiệu suất công việc) 

- Tăng cường sự gắn kết, tự chủ trong công việc cho công chức, viên chức trong bối cảnh số hóa khu vực 

công (Từ khóa: Tự chủ công việc; gắn kết công việc) 
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- Đo lường và phát triển năng lực số hóa, sự tự tin sử dụng công nghệ cho đội ngũ nhân lực trong các tổ 

chức công trong bối cảnh chuyển đổi số (Từ khóa: Năng lực số, kỹ năng số, sự tự tin sử dụng công nghệ số) 

- Chính sách thu hút, giữ chân nguồn nhân lực tài năng cho tổ chức công (Từ khóa: Thu hút nguồn nhân 

lực; nhân lực tài năng) 

- Đánh giá công chức, viên chức theo kết quả thực thi công vụ (Từ khóa: Đánh giá công chức, viên chức, 

kết quả thực thi công vụ) 

Hướng nghiên cứu 2: Xây dựng và phát triển thương hiệu địa phương trong bối cảnh mới 

 Cụ thể: 

- Phát triển và bảo vệ thương hiệu địa phương trên môi trường số trong bối cảnh mới 

- Xây dựng hình ảnh, thương hiệu của địa phương thông qua các sản phẩm đặc sản vùng miền 

Hướng nghiên cứu 3: Tư vấn xây dựng và phát triển hệ thống quản lý văn bản, hệ sinh thái văn hành 

chính dùng chung cho tổ chức 

 Cụ thể: 

- Tư vấn xây dựng và phát triển quy trình quản lý văn bản hành chính theo quy định mới 

- Xây dựng hệ sinh thái văn bản hành chính dùng chung cho các tổ chức (đơn vị sự nghiệp công lập – 

Bệnh viện, trường học…) 

- Bồi dưỡng kỹ năng soạn thảo văn bản cho đội ngũ nhân viên làm việc trong các tổ chức công 

- Bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý văn bản và hồ sơ điện tử 

II. NGHIÊN CỨU VÀ GIẢNG DẠY 

1. Đề tài/dự án 

TT Tên đề tài/dự án 
Mã số &  

cấp quản lý 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

Kinh phí 

(triệu đồng) 

Chủ nhiệm 

/Tham gia 

Ngày 

nghiệm thu Kết 

quả 

1 

Đánh giá công chức các cơ quan 

chuyên môn thuộc Ủy ban Nhân 

dân Thành phố Hồ Chí Minh 

theo kết quả thực thi công vụ 

Tỉnh/Thành 

phố 

2020-

2022 
675 Tham gia 03/2022 Khá 

2 

Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức phường trong bối cảnh 

chuyển đổi số tại Thành phố Thủ 

Đức, Thành phố Hồ Chí Minh 

ĐHQG - loại 

C 

2022-

2024 
200 Tham gia   

3 

Đánh giá nhu cầu sử dụng nguồn 

nhân lực ngành Quản lý công tại 

Thành phố Hồ Chí Minh 

ĐHQG - loại 

C 

2022-

2024 
200 

Tham gia 

TKKH 
  

4 
Giải pháp nâng cao sự tự tin sử 

dụng công nghệ cho đội ngũ 
Cơ sở 2024 30 Chủ nhiệm   
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giảng viên tại ĐHQG-HCM 

 

2. Hướng dẫn sinh viên, học viên cao học, nghiên cứu sinh 

TT Tên SV , HVCH, NCS  Tên luận án 
Năm tốt 

nghiệp 

Bậc đào 

tạo 

Sản phẩm của đề 

tài/dự án 

(chỉ ghi mã số) 

1    Đại học  

2    Thạc sỹ  

    Tiến sỹ  

 

III. CÁC CÔNG TRÌNH  ĐÃ CÔNG BỐ 

1. Sách  

1.1 Sách xuất bản Quốc tế 

TT Tên sách 

Sản phẩm của 

đề tài/ dự án 

(chỉ ghi mã số) 

Nhà xuất bản 

Năm 

xuất 

bản 

Tác giả/  

đồng tác giả 

Bút 

danh 

1       

2       

 

 

1.2. Sách xuất bản trong nước  

TT Tên sách 

Sản phẩm 

của đề tài/ 

dự án 

(chỉ ghi mã 

số) 

Nhà xuất bản 

Tác 

giả/đồ

ng tác 

giả 

Năm 

xuất 

bản 

Bút danh 

1 Lý luận về Quản lý công 

Tài liệu 

phục vụ 

giảng dạy 

chuyên 

ngành Quản 

lý công 

QĐ số: 115/QĐ-

CTHC, ngày 28 

tháng 9 năm 2023 

Đồng 

tác giả 
2023  

2 
Kỹ năng tham mưu trong hoạt 

động văn phòng 
Giáo trình 

NXB: ĐHQG-

HCM; ISBN: 978-

604-73-9527-9 

Đồng 

tác giả 
2023  

3 

Định hướng và giải pháp  phát 

triển Chính phủ điện tử hướng 

tới Chính phủ số 

Viện nghiên 

cứu kinh 

doanh 

IBF,UEH 

NXB: Thông tin 

và Truyền thông 

ISBN: 978-604-

80-5934-7 

Đồng 

tác giả 
2021  

 

2. Các bài báo 

2.1. Đăng trên tạp chí Quốc tế 

TT 
Tên tác giả, tên bài viết, tên tạp chí và số của tạp chí,  

trang đăng bài viết, năm xuất bản 

Sản phẩm của đề 

tài/ dự án 
Số hiệu ISSN 

Điểm 

IF 
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(chỉ ghi mã số) (ghi rõ thuộc ISI 

hay không) 

1     

2     

 

2.2. Đăng trên tạp chí trong nước 

TT 
Tên tác giả, tên bài viết, tên tạp chí và số của tạp chí,  

trang đăng bài viết, năm xuất bản 

Sản phẩm 

của đề tài/ 

dự án 

(chỉ ghi mã 

số) 

Số hiệu ISSN Ghi chú 

1 

Kỹ năng sử dụng internet của sinh viên Đại học Quốc gia 

Thành phố Hồ Chí Minh trong bối cảnh chuyển đổi số tại 

Việt Nam hiện nay: Thực trạng và giải pháp 

Tạp chí Giáo dục, Bộ Giáo dục và Đào tạo, Tập 23, số 15 

tháng 8/2023, trang 58-64 

 Mã ISSN:2354-0753 
Đồng 

tác giả 

2 

Nâng cao năng lực khai thác thông tin và dữ liệu cho 

sinh viên: Nghiên cứu thực trạng tại Đại học Quốc gia 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

Tạp chí Giáo dục, Bộ Giáo dục và Đào tạo, số đặc biệt 

tháng 3/2023, trang 241-246 

 Mã ISSN:2354-0753 
Tác giả 

chính 

3 

Development of physical education teachers at center for 

physical education and sports, vietnam national 

university ho chi minh city, journal of ethnic minorities 

research,Volume 11, Issue 3, page 62-69, 9/2022 
 

ISSN: 0866-773X 

Volume 11, Issue 3, 

page: 62-69 

Doi: DOI: 

https://doi.org/10.541

63/0866-773X/727 

Đồng 

tác giả 

4 

Kết quả đánh giá cán bộ, công chức, viên chức theo Nghị 

quyết số 03/2018 của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ 

Chí Minh, Tạp chí Tổ chức nhà nước, số 7, năm 2022, 

trang 28-32. 

Link: Kết quả đánh giá cán bộ, công chức, viên chức theo 

Nghị quyết số 03/2018 của Hội đồng nhân dân Thành 

phố Hồ Chí Minh (tcnn.vn) 

 
Mã ISBN: 2588 - 

137X 

Đồng 

tác giả 

5 

Ứng dụng công nghệ thông tin tại Văn phòng Hội đồng 

nhân dân, Ủy ban nhân dân thành phố Vũng Tàu 

Tạp chí Quản lý nhà nước, số 317, tháng 6/2022, trang 

100-103. 

 

 
Mã ISBN: 2354 - 

0761 

Tác giả 

chính 

6 

Đổi mới hoạt động quản trị địa phương theo tinh thần 

doanh nghiệp trong bối cảnh cuộc cách mạng công 

nghiệp 4.0. Tạp chí Giáo dục và Xã hội, số 134 (195) 

tháng 5/2022 

 Mã ISSN:1859-3917 
Đồng 

tác giả 

7 

Một số giải pháp thúc đẩy tự chủ tài chính tại các trường 

đại học công lập ở Việt Nam, Tạp chí Giáo dục và Xã 

hội, số 131 (192) tháng 2/2022 

 Mã ISSN:1859-3917 
Đồng 

tác giả 

8 The Vietnam provisional Government of Democratic  ISSN: 0866-773X Đồng 

https://tcnn.vn/news/detail/55221/Ket-qua-danh-gia-can-bo-cong-chuc-vien-chuc-theo-Nghi-quyet-so%CC%81-032018-cua-Hoi-dong-nhan-dan-Thanh-pho-Ho-Chi-Minh.html
https://tcnn.vn/news/detail/55221/Ket-qua-danh-gia-can-bo-cong-chuc-vien-chuc-theo-Nghi-quyet-so%CC%81-032018-cua-Hoi-dong-nhan-dan-Thanh-pho-Ho-Chi-Minh.html
https://tcnn.vn/news/detail/55221/Ket-qua-danh-gia-can-bo-cong-chuc-vien-chuc-theo-Nghi-quyet-so%CC%81-032018-cua-Hoi-dong-nhan-dan-Thanh-pho-Ho-Chi-Minh.html
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Republic - Values and Meanings for the Our Current 

Government, JOURNAL OF ETHNIC MINORITIES 

RESEARCH,Volume 10, Issue 3, page 53-58, 9/2021 

Volume 10, Issue 3, 

page: 53-58 

Doi: 10.54163/0866-

773X/581 

tác giả 

9 

Nhu cầu bồi dưỡng kiến thức về Quan hệ lao động của 

cán bộ công đoàn Đại học quốc gia Thành phố Hồ Chí 

Minh, Tạp chí Quản lý nhà nước, số 307 (8/2021), trang 

89-92 

 ISSN:2354-0761 
Đồng 

tác giả 

10 

Cải cách giáo dục của Singapore và những khuyến nghị 

cho công cuộc cải cách giáo dục của Việt Nam Tạp chí 

Giáo dục và Xã hội, số tháng 8/2021, trang 218-228 

 ISSN:1859-3917 
Tác giả 

chính 

11 

Tự chủ đại học nhìn từ thế giới và những bước đi của 

Đại học quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh cho sự phát 

triển bền vững, Tạp chí Giáo dục, Bộ Giáo dục và Đào 

tạo, số đặc biệt tháng 3/2021, trang 211-214. 

 Mã ISSN:2354-0753 
Đồng 

tác giả 

12 

Đại học quốc gia thành phố Hồ Chí Minh tăng cường 

giáo dục đạo đức cho cán bộ, đảng viên, Tạp chí Quản lý 

nhà nước, số 303, tháng 4/2021, trang 100-103. 

 ISSN:2354-0761 
Tác giả 

chính 

13 

Nghiên cứu ban đầu về chuyển đổi số trong một số 

trường Đại học ở Việt Nam hiện nay, Tạp chí Giáo dục, 

Bộ Giáo dục và Đào tạo, số đặc biệt kỳ 3, tháng 3/2021, 

trang 128-131. 

 Mã ISSN:2354-0753 
Đồng 

tác giả 

14 

Một số giải pháp thu hút nguồn nhân lực giảng viên tại 

các cơ sở giáo dục đại học ,Tạp chí Giáo dục, Bộ Giáo 

dục và Đào tạo,số đặc biệt kỳ 2, trang 27-32, tháng 

5/2020 

 Mã ISSN:2354-0753 
Đồng 

tác giả 

 

2.3. Đăng trên kỷ yếu Hội nghị Quốc tế 

TT 
Tên tác giả, tên bài viết, tên Hội nghị, thời gian tổ chức, nơi 

tố chức 

Sản phẩm của đề 

tài/ dự án 

(chỉ ghi mã số) 

Số hiệu 

 ISBN Ghi chú 

1 

A Measure of Scale of Digital Self-Efficacy in Higher 

Education in Vietnam : An Exploratory Study 

Proceedings of International Conference: ROLE OF 

PUBLIC ADMINISTRATION IN BUSINESS 

DEVELOPMENT IN A GLOBALIZED AND 

DIGITALIZED ERA, 8/2023, Ho Chi Minh City 

International University – HCMIU, Viet Nam 

 

 

ISBN: 

978604479213

2 

NXB: Lao 

động,11/2023 

 

2 

Digital Self-Efficacy Among Public Servants and 

Employees in Higher Education Institutions : A 

Demographic and Professional Perspective 

Proceedings of International Conference: ROLE OF 

PUBLIC ADMINISTRATION IN BUSINESS 

DEVELOPMENT IN A GLOBALIZED AND 

DIGITALIZED ERA, 8/2023, Ho Chi Minh City 

International University – HCMIU, Viet Nam 

 ISBN: 

978604479213

2 

NXB: Lao 

động,11/2023 
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3 

Completing the framework of criteria for evaluating civil 

servants according to the results of public service 

performance- case study in ho chi minh city 

Proceedings of International Conference: International 

Conference on Business and Finance (ICBF 2022), 

09/2022, UEH 

 

 

ISBN:978-604-

3609-561 

NXB: Lao 

động 
 

4 

Digital competence framework of civil servants in the 

digital transformation: preliminary research in vietnam 

Proceedings of International Conference: International 

Conference on Business and Finance (ICBF 2022), 

09/2022, UEH 

 ISBN:978-604-

3609-561 

NXB: Lao 

động, 9/2022 

 

5 

Assessing the role of universities in digital development 

in Vietnam in the post-Covid 19 period  

Proceedings of International Conference: TED 2022 - 

TED-2022 Proceedings of the International Conference 

on Culture, Education, and Tourism with Economic 

Development, 06/2022, Ninh Thuận 

  

ISBN: 978-

604-79-3291-7 

NXB: Tài 

Chính 

 

6 
An overview evaluation on Vietnam’s capacity to 

implement e-Government in some current models;  

 

 

ISBN: 978 -

604-57-7650-6 

NXB: National 

political 

publishing 

House 

06/2022 

page: 690-700 

 

7 

Innovations of university administration in vietnam in 

digital transformation background 

Proceedings of International Conference: Governance in 

Digital Transformation, 06/2022, ĐHQG-HCM 

 ISBN: 978 -

604-57-7650-6 

NXB: National 

political 

publishing 

House 

06/2022 

page: 313-324 

 

8 

The innovation in local governance in vietnam in the 

digital transformation era 

Proceedings of International Conference: Governance in 

Digital Transformation, 06/2022, ĐHQG-HCM 

 ISBN: 978 -

604-57-7650-6 

NXB: National 

political 

publishing 

House 

06/2022 

page: 366-379 

 

9 

e-government in the covid-19 scenario: a case study in 

japan and south korea, experience for vietnam; 

Proceedings of International Conference: Governance in 

Digital Transformation, 06/2022, ĐHQG-HCM 

 ISBN: 978 -

604-57-7650-6 

NXB: National 

political 

publishing 

House 

page: 953-963 
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10 

An Analysis Of The Vietnamese E-Government’s Role 

In The Scenario Of Covid-19 Pandemic; Proceedings of 

International Conference: International Conference on 

Business and Finance (ICBF 2021), 09/2021;UEH 

 

 

 

ISBN:978-604-

325-669 

NXB: National 

political 

publishing 

House,Volume 

2, page: 1000 - 

1009, 9/2021 

 

 

2.4. Đăng trên kỷ yếu Hội nghị trong nước 

TT 
Tên tác giả, tên bài viết, tên Hội nghị, thời gian tổ 

chức, nơi tổ chức 

Sản phẩm 

của đề 

tài/ dự án 

(chỉ ghi mã 

số) 

Số hiệu 

 ISBN 

Ghi chú 

1 

Giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động của Văn phòng 

HĐND và UBND đáp ứng nhiệm vụ cải cách hành chính 

và yêu cầu chuyển đổi số ở thành phố Vũng Tàu, Hội 

thảo khoa học “Chuyển đổi số trong Quản trị văn phòng” 

tháng 7 năm 2023 do ĐHKHXH và NV, ĐHQGHN, 

ĐHKHXH và NV, ĐHQGHCM tổ chức 

 NXB Đại học Quốc 

gia TP.HCM, ISBN: 

978-604-73-9961-1, 

trang 298-319 

Tác giả 

chính 

2 

Thực trạng công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức phường trong bối cảnh chuyển đổi số tại thành phố 

Thủ Đức, TP. Hồ Chí Minh, Hội thảo khoa học “Đào tạo 

bồi dưỡng công chức phường trong bối cảnh chuyển đổi 

số tại Thành phố Thủ Đức, Thành phố Hồ Chí Minh” 

tháng 7, năm 2023 

 Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học ““Đào tạo bồi 

dưỡng công chức 

phường trong bối 

cảnh chuyển đổi số 

tại Thành phố Thủ 

Đức, Thành phố Hồ 

Chí Minh” 

Đồng 

tác giả 

3 

Khung năng lực đào tạo bồi dưỡng cho đội ngũ lãnh đạo 

quản lý khu vực hành chính công - nghiên cứu tổng quan 

trong bối cảnh chuyển đổi số, Hội thảo khoa học “Đào 

tạo bồi dưỡng công chức phường trong bối cảnh chuyển 

đổi số tại Thành phố Thủ Đức, Thành phố Hồ Chí Minh” 

tháng 7, năm 2023, tại Khoa Chính trị - Hành chính, 

ĐHQG-HCM 

 Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học ““Đào tạo bồi 

dưỡng công chức 

phường trong bối 

cảnh chuyển đổi số 

tại Thành phố Thủ 

Đức, Thành phố Hồ 

Chí Minh” 

Tác giả 

chính 

4 

Hiện trạng nguồn nhân lực, cơ sở vật chất tại  khoa 

chính trị - hành chính và góc nhìn chia sẻ chung, Hội 

thảo khoa học “Đề án Đại học Chia sẻ, tháng 7, năm 

2023, tại Trường Đại học Công nghệ Thông tin,ĐHQG-

HCM 

 Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học “Đề án Đại học 

chia sẻ” 
Tác giả 

chính 

5 

Định hướng xây dựng khung năng lực số của công dân 

Gen Z trong bối cảnh chuyển đổi số tại Việt Nam, Hội 

thảo “Diễn đàn Trí thức trẻ ĐHQG-HCM lần II, 2022” 

 NXB Đại học Quốc 

gia TP.HCM, ISBN: 

978-604-73-9587-3, 

trang 112-131 

Tác giả 

chính 

6 
Thực trạng kỹ năng sử dụng internet của công dân thế hệ 

Z trong bối cảnh chuyển đổi số ở Việt Nam hiện nay, Hội 

 NXB Đại học Quốc 

gia TP.HCM, ISBN: 

Đồng 

tác giả 
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thảo “Diễn đàn Trí thức trẻ ĐHQG-HCM lần II, 2022” 978-604-73-9587-3, 

trang 162-171 

7 

Giải pháp nâng cao năng lực khai thác thông tin và dữ 

liệu cho công dân thế hệ Z đáp ứng mục tiêu chiến lược 

hình thành xã hội số ở Việt Nam hiện nay, “Diễn đàn Trí 

thức trẻ ĐHQG-HCM lần II, 2022” 

 NXB Đại học Quốc 

gia TP.HCM, ISBN: 

978-604-73-9587-3, 

trang 172-181 

Đồng 

tác giả 

8 

Chuyển đổi số và vai trò của Đoàn Thanh niên tham gia 

cải cách hành chính, Tọa đàm “Chuyển đổi số và vai trò 

của Đoàn tham gia cải cách hành chính, góp phần nâng 

cao hiệu lực, hiệu quả thực thi công vụ của cán bộ, công 

chức, viên chức trẻ”, Do Ban Bí thư TW Đoàn TNCS Hồ 

Chí Minh tổ chức, ngày 04/10/2022 

 Kỷ yếu tọa đàm,  

“Chuyển đổi số và vai 

trò của Đoàn tham 

gia cải cách hành 

chính, góp phần nâng 

cao hiệu lực, hiệu quả 

thực thi công vụ của 

cán bộ, công chức, 

viên chức trẻ” 

Tác giả 

chính 

9 

Phát huy vai trò của các Trường Đại học trong phát 

triển nền kinh tế số tại Thành phố Hồ Chí Minh trong 

giai đoạn hậu COVID - 19, Hội thảo khoa học Kinh tế 

trẻ năm 2021: Thương mại điện tử và kinh tế số trong 

giai đoạn hậu COVID - 19, của Trường Đại học Ngân 

hàng Thành phố Hồ Chí Minh và Trung tâm phát triển 

khoa học và Công nghệ trẻ năm tổ chức tháng 12/2021 

  Kỷ yếu Hội thảo 

khoa học Kinh tế trẻ 

năm 2021: Thương 

mại điện tử và kinh tế 

số trong giai đoạn 

hậu COVID - 19 

Tác giả 

chính 

10 

Xây dựng Chính phủ điện tử trong bối cảnh chuyển đổi 

số - Thách thức phát triển nguồn nhân lực, Hội thảo 

“Kết nối trí thức trẻ phát triển nguồn nhân lực số, nền 

kinh tế số quốc gia”, của Trung ương Đoàn TNCS Hồ 

Chí Minh tổ chức, ngày 25/11/2021, Hà Nội 

 Kỷ yếu Hội thảo “Kết 

nối trí thức trẻ phát 

triển nguồn nhân lực 

số, nền kinh tế số 

quốc gia” 

Tác giả 

chính 

11 

Các tiêu chí đánh giá các công chức các cơ quan chuyên 

môn thuộc UBND cấp tỉnh, Hội thảo khoa học Đánh giá 

công chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND Thành 

phố Hồ Chí Minh  theo kết quả thực thi công vụ - Lý 

luận và thực tiễn”, Trường Đại học Nội vụ Hà Nội phối 

hợp với Sở Khoa học và Công nghệ TP.HCM tổ chức 

tháng 11/2021 

 Kỷ yếu Hội thảo 

Đánh giá công chức 

các cơ quan chuyên 

môn thuộc UBND 

Thành phố Hồ Chí 

Minh  theo kết quả 

thực thi công vụ - Lý 

luận và thực tiễn” 

Tác giả 

chính 

12 

Triển khai mô hình đánh giá công chức theo bộ tiêu chí 

KPI đối với công chức các sở thuộc UBND Thành phố 

Hồ Chí Minh, Hội thảo khoa học Đánh giá công chức các 

cơ quan chuyên môn thuộc UBND Thành phố Hồ Chí 

Minh  theo kết quả thực thi công vụ - Lý luận và thực 

tiễn”, Trường Đại học Nội vụ Hà Nội phối hợp với Sở 

Khoa học và Công nghệ TP.HCM tổ chức tháng 

11/2021. 

 Kỷ yếu Hội thảo 

Đánh giá công chức 

các cơ quan chuyên 

môn thuộc UBND 

Thành phố Hồ Chí 

Minh  theo kết quả 

thực thi công vụ - Lý 

luận và thực tiễn” 

Tác giả 

chính 

13 

Vai trò của tỉnh Bà Rịa -Vũng Tàu trong phát triển cụm 

liên kết ngành công nghiệp vùng kinh tế trọng điểm phía 

nam, Hội thảo khoa học “Cơ sở khoa học của liên kết 

ngành công nghiệp vùng kinh tế trọng điểm phía nam 

trong hội nhập quốc tế”, của Trường Đại học Kinh tế - 

Luật,ĐHQG-HCM và Trường Đại học Quốc tế Miền 

  Kỷ yếu Hội thảo 

khoa học của Trường 

Đại học Kinh tế - 

Luật,ĐHQG-HCM và 

Trường Đại học Quốc 

tế Miền Đông, ngày 

Đồng 

tác giả 
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Đông, ngày 24/04/2021, Bình Dương 24/04/2021 

14 

Xây dựng Đại học số, giải pháp nâng cao chất lượng đào 

tạo nguồn nhân lực, Hội thảo khoa học “Phát triển thị 

trường lao động Việt Nam trong xu thế chuyển đổi số 

quốc gia”, ngày 23/10/2020 của Trường ĐH Kinh tế - 

Luật, ĐHQG-HCM, Thành Phố Hồ Chí Minh 

 Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học,ngày 23/10/2020 

của Trường ĐH Kinh 

tế - Luật, ĐHQG-

HCM 

Tác giả 

chính 

15 

Giá trị và ý nghĩa về bài học thu hút người Tài – Đức 

của Hồ Chí Minh với Đại học Quốc gia Thành phố Hồ 

Chí Minh trong xây dựng đội ngũ giảng viên hiện nay, 

Hội thảo khoa học Hồ Chí Minh với tuyên ngôn độc lập 

năm 1945 - Giá trị và ý nghĩa thời đại  Khoa Chính trị - 

Hành chính,ĐHQG-HCM tổ chức 11/2020, Thành phố 

Hồ Chí Minh 

 
ISSN:978-604-308-

177-0 

Tác giả 

chính 

16 

Nâng cao hiệu quả việc giáo dục đạo đức cho đảng viên 

– Từ thực tiễn tại Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí 

Minh”, Hội thảo khoa học “Bàn về chuẩn mực đạo đức 

của cán bộ, giảng viên và người học trong ĐHQG-

HCM”, Tr.173-Tr.182, ĐHQG-HCM, ngày 10/7/2020, 

Thành phố Hồ Chí Minh 

 

Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học, Tr. 173-Tr.182, 

ĐHQG-HCM, ngày 

10/7/2020 

Tác giả 

chính 

 

IV. CÁC GIẢI THƯỞNG  

1. Các giải thưởng Khoa học và Công nghệ 

TT Tên giải thưởng Nội dung giải thưởng Nơi cấp 
Năm 

cấp 

1     

2     

 

2. Bằng phát minh, sáng chế (patent) 

TT Tên bằng 

Sản phẩm của đề 

tài/ dự án 

(chỉ ghi mã số) 

Số hiệu 
Năm 

cấp 
Nơi cấp 

Tác giả/ 

đồng tác giả 

1       

2       

 

3. Bằng giải pháp hữu ích 

TT Tên giải pháp 

Sản phẩm của đề 

tài/ dự án 

(chỉ ghi mã số) 

Số hiệu 
Năm 

cấp 
Nơi cấp 

Tác giả/ 

đồng tác giả 

1       

2       

 

4. Ứng dụng thực tiễn và thương mại hoá kết quả nghiên cứu 
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TT 
Tên công nghệ/ giải  pháp hữu ích 

 đã chuyển giao 

Hình thức, quy mô, địa chỉ  

áp dụng 

Năm chuyển 

giao 

Sản phẩm của đề 

tài/ dự án 

(chỉ ghi mã số) 

1     

2     

 

V. THÔNG TIN KHÁC 

1. Tham gia các chương trình tư vấn và đào tạo 

TT Thời gian Mô tả nhiệm vụ Công việc 

1 2021 Diễn đàn trí thức trẻ Việt Nam toàn cầu Thành viên mạng lưới 

2 2021, 2022 
Diễn đàn trí thức trẻ Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí 

Minh 
Ban chuyên môn 

3 2023 
Hội thi Niềm tin tất thắng 2023 của Đoàn trường Đại học 

Kinh tế - Luật 
Ban giám khảo 

4 2023 
Cuộc thi tìm hiểu cuộc đời, thân thế và sự nghiệp Chủ tịch Hồ 

Chí Minh năm học 2022 - 2023 
Ban giám khảo 

5 2023 

Tư vấn và đào tạo cho International school UK ACADEMY 

(Tập đoàn Giáo dục Nguyễn Hoàng) 

Tư vấn và đào tạo kỹ năng 

hành chính cho đội ngũ cán 

bộ chủ chốt 

6 

2023 Tư vấn và đào tạo cho cán bộ văn phòng trường Đại học 

Quốc tế Miền đông (Tập đoàn Becamex) 

Tư vấn và đào tạo kỹ năng 

hành chính cho đội ngũ cán 

bộ chủ chốt 

7 2023 Đào tạo nội bộ cho Công ty vật liệu XD Beccamex Đào tạo 

8 2023 Đào tạo nội bộ cho Trường tiểu học An Bình B Tư vấn và đào tạo 

9 
2021 Tư vấn và đào tạo cho cán bộ trẻ trường Đại học kinh tế - 

Luật 

Tư vấn và đào tạo kỹ năng 

soạn thảo văn bản 

10 2022 Tư vấn và đào tạo cho cán bộ tập đoàn Hoa sen group Tư vấn và đào tạo 

11 
2021 Đào tạo nội bộ cho Công ty TNHH Phần mềm Hoàn Cầu 

(GSOFT) 

Tư vấn và đào tạo 

12 2021 Đào tạo nội bộ cho Tập đoàn điện lực Cà Mau Tư vấn và đào tạo 

 

2. Tham gia các Hiệp hội Khoa học, Ban biên tập các tạp chí Khoa học, Ban tổ chức các Hội nghị về KH&CN 

TT Thời gian Tên Hiệp hội/ Tạp chí/ Hội nghị Chức danh 

    

    

 

3. Tham gia làm việc tại Trường  Đại học/ Viện/ Trung tâm nghiên cứu theo lời mời 
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TT Thời gian Tên Trường Đại học/ Viện/ Trung tâm nghiên cứu Nội dung tham gia 

1 2023 Viện nghiên cứu phát triển chính sách ĐHQG-HCM Hợp tác nghiên cứu 

2 2022 Viện phát triển năng lực lãnh đạo ĐHQG-HCM 
Hợp tác nghiên cứu, giảng 

dạy 

3 2022 Học viện Thanh thiếu niên Việt Nam Giảng dạy 

4 2021 Viên nghiên cứu phát triển kinh doanh UEH (Trường Đại học 

Kinh tế TP.HCM) 

Hợp tác nghiên cứu 

5 2020 Trung tâm đào tạo VTE Giảng dạy 

 

 Ngày 03  tháng 01 năm 2024 
 Người khai 

(Họ tên và chữ ký) 

 

 

 

 

 

 

Đào Văn Hân 
 

 

 

 

 


